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    PLAN DE DESARROLLO CANTONAL DE SANTA ISABEL 

                            VISIÓN DEL CANTÓN SANTA ISABEL.  

El cantón Santa Isabel en el año 2015, cuenta con todos los servicios básicos la 

producción es orgánica y de calidad, sus recursos naturales están protegidos, 

las microempresas son competitivas y los canales de comercialización 

dinamizados, la infraestructura de salud es eficiente,  existe competitividad en el 

deporte. El turismo, la agricultura y la ganadería son la fuente de ingresos de 

sus habitantes, sus organizaciones están fortalecidas y la educación es eje 

transversal en el desarrollo,  todo esto basado en una buena infraestructura vial 

y sistemas de riego implementados, con medios de comunicación de punta, 

donde las ordenanzas  garantizan la sostenibilidad. 
 

                                   REVISION Y ANALISIS DEL CONTEXTO 

Para hacer más fácil y entendible la metodología planteada a los catorce temas de reflexión se 

los sintetizo en cinco ejes de desarrollo, de acuerdo a sus compatibilidades quedando de la 

siguiente manera: 

 

� Económico – Productivo 

� Eje Ambiental. 

� Infraestructura. 

� Organización e Instituciones. 

� Socio – Cultural. 

 

En base a estos cinco ejes de desarrollo,  se utilizó la herramienta metodológica  FODA para 

el análisis cantonal, en donde se identificaron las debilidades, amenazas, fortalezas y 

oportunidades que tiene el cantón, y se realizó de la misma manera un FODA por cada uno de 

los cinco temas antes mencionados, para obtener en su totalidad las debilidades, amenazas, 

fortalezas y oportunidades, pero ahora con puntos específicos, fortaleciendo de esta manera la 

información obtenida. 
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                                                             FODA CANTONAL. 

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
RECURSOS NATURALES PROYECTOS AMBIENTALES Y PRODUCTIVOS CON INSTITUCIONES
VARIEDAD EN LA PRODUCCIÓN RECICLAR LA BASURA
CLIMA FAVORABLE CONTACTARSE CON OPERADORAS DE TURISMO
LUGARES TURÍSTICOS COMPETITIVIDAD EN LOS PRODUCTOS
ABUNDANTE PRODUCCIÓN DE CAÑA DE AZÚCAR PROMOCIONAR EL TURISMO
DIVERSIDAD DE ZONAS CLIMÁTICAS CREAR PROGRAMAS DE DESARROLLO
GENTE TRABAJADORA Y PROGRESISTA CREACIÓN DE MICRO EMPRESAS
RIQUEZA DE SUELOS PRODUCTIVOS CAPACITACIÓN INTEGRAL
PRESENCIA DE UNA VÍA DE PRIMER ORDEN CONVENIOS TURÍSTICOS
RECURSO HÍDRICOS FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES
DISPONIBILIDAD DE MANO DE OBRA CALIFICADA Y NO CALIFICADA CREACIÓN DE CENTROS EDUCATIVOS
SOLIDARIDAD CONTAR CON SERVICIOS BÁSICOS NECESARIOS
VARIEDAD DE FAUNA REFORESTACIÓN
PARLAMENTOS PARTICIPATIVOS
UBICACIÓN GEOGRÁFICA
RIQUEZAS MINERAS
JUVENTUD DEDICADA AL RESCATE DE LA CULTURA

DEBILIDADES AMENAZAS
DEFICIENTE CALIDAD Y FALTA DE MANTENIMIENTO DE LA VIALIDAD TRATADO DE LIBRE COMERCIO
DEFICIENTE SANEAMIENTO AMBIENTAL REDUCCIÓN DEL PRESUPUESTO
FALTA DE TELECOMUNICACIONES ENTRE COMUNIDADES GLOBALIZACIÓN
COMERCIALIZACIÓN DESORGANIZADA INTERESES POLÍTICOS
SISTEMAS DE AGUA PARA RIEGO ALCOHOLISMO Y DROGADICCIÓN
FALTA DE CENTROS DE ACOPIO MIGRACIÓN
PRODUCCIÓN NO TECNIFICADA DESINTEGRACIÓN FAMILIAR
FUENTES HÍDRICAS DESPROTEGIDAS PERDIDA DE VALORES
MIGRACIÓN (DESINTEGRACIÓN FAMILIAR) INTRODUCCIÓN DE CULTURAS EXTRANJERAS
FALTA DE ORGANIZACIÓN
FALTA DE CAPACITACIÓN
PRESENCIA DE INTERMEDIARIOS
FALTA DE ORDENANZAS
PRODUCTOS TRANSGENICOS
BAJO NIVEL EDUCATIVO
FALTA DE FUENTES DE TRABAJO
FALTA DE RECURSOS ECONÓMICOS
EROSIÓN DEL SUELO
TALA Y QUEMA DE BOSQUES
PERDIDA DE FLORA Y FAUNA
MALA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES
ANALFABETISMO
INFRAESTRUCTURA DE SALUD DEFICIENTE
NO EXISTE MITIGACIÓN AMBIENTAL
FALTA DE LIDERES
MALA ADMINISTRACIÓN DE LOS PROYECTOS

FODA CANTONAL

 
Fuente: Talleres participativos cantónales. 

 Elaboración: Equipo Consultor, 2005 
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        PRINCIPALES PROBLEMAS PERCIBIDOS POR LAS 
COMUNIDADES. 
Una vez analizada y revisada el contexto del cantón y a su vez construida la Visión Cantonal, se 

procede entonces a identificar los problemas cantonales, que consideraron los más relevantes y 

que son los siguientes. 

 
ECONÓMICO PRODUCTIVO

DESORGANIZACIÓN Y DESCOMPOSICIÓN FAMILIAR
MADRES SOLTERAS
MAL ESTADO DE LAS VÍAS
CONSUMISMO
EXPLOTACIÓN INFANTIL
ABANDONO DE LA AGRICULTURA
SEMILLAS TRANSGENICAS
FALTA DE APOYO DE INSTITUCIONES
PROSTITUCIÓN
BAJOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS
FALTA DE SISTEMAS DE RIEGO
TÉCNICAS DEFICIENTES EN LA AGRICULTURA
MALA UTILIZACIÓN DEL SUELO
TERRENOS CON PENDIENTES MUY PRONUNCIADAS
MINIFUNDIO
MALA DISTRIBUCIÓN DE LAS TIERRAS
FALTA DE FUENTES DE TRABAJO
LEY TOPO
TRATADO DE LIBRE COMERCIO
CORRUPCIÓN
FABRICAS DE QUÍMICOS
TABAQUISMO
INTERMEDIARIOS
DEPENDENCIA DE PRODUCTORES ELABORADOS NO NATURALES
COMPETENCIA EN MANO DE OBRA

EJE AMBIENTAL
MAL MANEJO DEL RECURSO HÍDRICO
EXCESO DE UTILIZACIÓN DE QUÍMICOS
CONTAMINACIÓN DE LAS FUENTES HÍDRICAS
DISMINUCIÓN DE FLORA Y FAUNA
DEFORESTACIÓN

INFRAESTRUCTURA
DEFICIENTE COMUNICACIÓN VIAL
MAL ESTADO DE LAS VÍAS 
LA COBERTURA RADIAL A LAS COMUNIDADES NO ES SUFICIENTE

DÉFICIT DEL SISTEMA TELEFÓNICO EN LAS COMUNIDADES 
FALTA DE INVERSIÓN EN LA COMUNICACIÓN
FOMENTARÍA LA INSEGURIDAD  
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ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES
EGOÍSMO
FALTA DE COMUNICACIÓN
FALTA DE LIDERAZGO
BAJA AUTOESTIMA DE LOS MIEMBROS
FALTA DE RECURSOS
NO HAY CONSIENCIAMIESTO PARA RESPETAR LAS LEYES
NO HAY DENUNCIAS POR LAS REPRESARÍAS
DEPENDENCIA DE AUTORIDADES JUDICIALES
NO EXISTE JUSTICIA PARCIAL POR PARTE DE LAS AUTORIDADES
POLITIQUERÍA
CORRUPCIÓN
MALA DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO
CORRUPCIÓN JUDICIAL
POLITIZACIÓN JUDICIAL
AUTORIDADES INCOMPETENTES
BAJO PRESUPUESTO
SINDICATOS
MUCHOS PARTIDOS POLÍTICOS
OPOSICIÓN POR INTERESES

EJE SOCIO CULTURAL
FALTA DE DESTACAMENTOS POLICIALES Y PERSONAL
FALTA DE BRIGADAS DE SOLIDARIDAD 
DEFICIENTE INFRAESTRUCTURA PARA LA SALUD
ALCOHOLISMO
DROGADICCIÓN
DESNUTRICIÓN
FALTA DE PARQUES MALOS ACCESOS A LOS SITIOS TURÍSTICOS
NO HAY DIFUSIÓN DE LUGARES TURÍSTICOS
CARENCIA DE VALORES MORALES DE LA SOCIEDAD ACTUAL
PERDIDA DE COSTUMBRES
SUICIDIO
MAESTROS DESACTUALIZADOS
LOCALES INADECUADOS
HOGARES DESINTEGRADOS
FALTA DE PERSONAL DOCENTE EN LAS ESCUELAS DEL CANTÓN
PERDIDAS DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES
PRESENCIA DE CURANDEROS FALSOS
DEPENDENCIA DE CULTURAS DE AFUERA
BAJO PRESUPUESTO NACIONAL
TRANSCULTURIZACIÓN  

Fuente: Talleres participativos cantónales. 
   Elaboración: Equipo Consultor, 2005 
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       PLANTEAMIENTO DE SOLUCIONES DE LOS PROBLEMAS              
PRESENTES EN EL CANTÓN SANTA ISABEL. 

 
o Gestión a instituciones públicas y privadas. 

o Seguimiento a instituciones y proyectos que están ejecutándose en la parroquia. 

o Capacitación técnica en diversas actividades. 

o Fortalecimiento de organizaciones sociales 

o Mejora del nivel educativo de la población del cantón 
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          MACRO PROBLEMAS – OBJETIVOS – POSIBLES PROYECTOS. 

 
De la misma manera a los problemas que se encontraron en el FODA cantonal y por cada uno 

de los cinco temas de reflexión se los sintetizó en nueve MACRO PROBLEMAS  que 

contienen cada uno de los problemas y temas de reflexión planteados en la Teoría 

Organizacional de Hombre. 

 

Para cada uno de los macro problemas se identifico con los participantes en el taller un 

objetivo estratégico y los posibles proyectos que ayudarían a solucionarlos, quedando de la 

siguiente manera: 

 

1.- MEDIO AMBIENTE 

MACROPROBLEMA 
MALA ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS 
NATURALES.  

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

CREAR CONDICIONES NECESARIAS 
PARA LA APLICACIÓN DE LEYES Y 
ORDENANZAS EN DEFENSA DE LOS 
RECURSOS NATURALES 

POSIBLES PROYECTOS 

Proyecto: Conservación y manejo 
sustentable de las fuentes hídricas. 

Creación de ordenanzas ambientales  

Proyecto de gestión de residuos sólidos en 
el cantón 

Realizar un proyecto de recuperación de 
suelos a nivel cantonal. 

 

2.- PRODUCCIÓN 

MACROPROBLEMA 
BAJOS INGRESOS DE LOS 
AGRICULTORES.  

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

IMPLEMENTAR Y MEJORAR LAS 
TECNOLOGÍAS Y POLÍTICAS PARA 
MEJORAR LA PRODUCCIÓN Y LA 
COMERCIALIZACIÓN EN EL CANTÓN 

POSIBLES PROYECTOS 
Crear un departamento de producción y 
comercialización a nivel cantonal 
Construcción de la represa Tasqui. 

Mejorar e implementar sistemas de riego en 
el cantón 

Creación de micro empresas artesanales 
comunitarias 
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3.- SALUBRIDAD. 

MACROPROBLEMA 
DEFICIENTES SERVICIOS DE SALUD PARA LA 
POBLACIÓN.  

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

CREAR NUEVOS ESPACIOS Y MEJORAR LOS 
SERVICIOS DE SALUD DENTRO DE LAS 
PARROQUIAS DEL CANTÓN 

POSIBLES PROYECTOS 

Recuperación de la medicina ancestral. 

 Programas de salud preventiva 

Implementación de laboratorios clínicos en las 
parroquias del cantón. 

Capacitación a promotores de Salud a nivel cantonal 

 
 

4.- POBLACIÓN. 

MACROPROBLEMA 
DEFICIENTE DOTACIÓN DE LOS SERVICIOS 
BÁSICOS (AGUA POTABLE, ALCANTARILLADOS, 
VIALIDAD, TELEFONÍA). 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DOTAR DE TODOS LOS SERVICIOS BÁSICOS A 
TODAS LAS COMUNIDADES DEL CANTÓN. 

POSIBLES PROYECTOS 

Dotar de servicio telefónico en todas las 
comunidades de las cuatro parroquias del cantón. 

Implementar sistemas de agua potable en las 
parroquias y comunidades del cantón en especial en 
la parroquia Carmen de Pijilí, Shaglli  y a las 
comunidades de Salinas, San Alfonso, Guayara, 
Lacay, Chalcalo, Totoras, San Pedro, Chuvín y 
Paccha. 
Letrinización y alcantarillado en diferentes 
comunidades del cantón. 

Proyecto de ordenamiento territorial de las 
comunidades del cantón 

Mejorar e implementar el sistema vial en forma 
integral en las comunidades del cantón. 

Creación de empresas comunitarias para el 
mejoramiento vial. 
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5.- POLÍTICO ADMINISTRATIVO 

 
MACROPROBLEMA 

FALTA DE FORTALECIMIENTO DE LAS 
ORGANIZACIONES. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

REALIZAR EL FORTALECIMIENTO DE 
LAS ORGANIZACIONES DE BASE Y 
CAPACITAR A LOS LÍDERES. 

POSIBLES PROYECTOS 

Programa de capacitación a los miembros 
de las organizaciones en temas de 
liderazgo, gestión de proyectos y medio 
ambiente 
Crear una escuela de liderazgo comunitario. 

Legalización de las organizaciones sociales 

Creación de becas financiadas por 
instituciones locales. 

 
 

6.- JURÍDICO. 

MACROPROBLEMA 
EXISTE CORRUPCIÓN EN 
AUTORIDADES JUDICIALES DEL 
CANTÓN. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

CREAR UN PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN Y HACER CUMPLIR LAS 
LEYES DE NUESTRO PAÍS EN TODOS 
LOS ESPACIOS. 

POSIBLES PROYECTOS 

Programas de capacitación a las 
autoridades. 

Crear un programa de seguimiento y 
control ciudadano a las autoridades del 
cantón. 

 
 
 



Plan de Desarrollo Local de la Parroquia Santa Isabel 
Ilustre Municipalidad de Santa Isabel   -   PROLOCAL 

___________________________________________________________                       Biólogo Favián Mosquera O. - BIOTA 

 

 9 

7.- SEGURIDAD. 

MACROPROBLEMA 
INSEGURIDAD CIUDADANA 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
CREAR Y PROMOVER POLÍTICAS SOLIDARIAS 
PARA LOGRAR LA SEGURIDAD CIUDADANA 

POSIBLES PROYECTOS 

Creación de brigadas comunitarias de seguridad con 
el apoyo de la Policía Nacional 

Construcción de retenes de Policía en lugares 
estratégicos tales como en: Shaglli, Carmen de Pijilí, 
Chalcalo. 

Realizar un plan de identificación de zonas de alto 
riesgo en el cantón. 

Un plan de comunicación y concienciación a nivel 
cantonal. 

Aumentar el número de Policías en el cantón Santa 
Isabel. 

 

8.- RECREACIÓN. 

MACROPROBLEMA 
NO EXISTE GESTIÓN TURÍSTICA 
CANTONAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

MEDIANTE UN SISTEMA DE GESTIÓN A 
GRAN ESCALA IMPLEMENTAR EL 
DESARROLLO CON TODAS LAS 
INSTITUCIONES PERTINENTES. 

POSIBLES PROYECTOS 

Realizar un inventario turístico y cultural en 
el cantón Santa Isabel. 

Implementación de peñas culturales en los 
lugares turísticos. 

Rescate de tradiciones ancestrales y 
creación de un fondo de apoyo a los artistas 
del cantón. 

Inventario de los recursos arqueológicos del 
cantón. 

Señalización y difusión de los Sitios 
turísticos del Cantón. 

Creación de la cámara de turismo y cultura 
del cantón Santa Isabel. 

Creación de infraestructura de servicios para 
los Turistas. 
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9.- EDUCACIÓN. 

MACROPROBLEMA 
BAJO NIVEL EDUCATIVO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

MEJORAR MEDIANTE UN SISTEMA DE 
GESTIÓN EL NIVEL EDUCATIVO DE 
ACUERDO A LA REALIDAD DEL 
CANTÓN. 

POSIBLES PROYECTOS 

Programas de capacitación al personal 
docente de las instituciones educativas del 
cantón 

Implementar y mejorar la infraestructura de 
los establecimientos educativos. 

Creación de un instituto de nivel superior 
en el cantón Santa Isabel. 

Programas de incentivos económicos a los 
estudiantes (Becas). 

Integrar la tecnología en los 
establecimientos educativos del Cantón. 

El analfabetismo 

Integrar nuevos profesores en los centros 
educativos donde no existen. 
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PRIORIZACIÓN DE PROYECTOS GERARQUIZACIÓN

Proyecto: Departamento de producción y comercialización a nivel cantonal 17,76
Proyecto: Conservación y manejo sustentable de las fuentes hídricas. 16,2
Proyecto: Implementación y mejoramiento de la infraestructura de los centros 
educativos. 14,25
Proyecto: Gestión de residuos sólidos en el cantón

13,5
Proyecto: Mejorar e implementar sistemas de riego en el cantón

13,32
Proyecto: Legalización de las organizaciones sociales 13,12
Proyecto: Creación de Ordenanzas Ambientales. 12,6
Proyecto: Creación de micro empresas artesanales comunitarias

12,432
Implementación de Peñas culturales en lugares turísticos del cantón. 10,8
Proyecto: Recuperación de suelos a nivel cantonal. 10,8
Proyecto: Construcción de la represa Tasqui. 10,656
Proyecto: Creación de un instituto de nivel superior en el cantón Santa Isabel. 9,75
Proyecto de construcción, ampliación y mejoramiento del sistema de agua  potable y 
saneamiento ambiental para el Cantón Santa Isabel 9,24
Proyecto: Creación de empresas comunitarias para el mejoramiento vial. 9,24
Implementacion del centro de capacitación comunitario en gestión de proyectos, 
liderazgo, medio ambiente entre otros 9,02
Proyecto: Ordenamiento territorial  del cantón Santa Isabel. 8,1
Proyecto: Creación de la Cámara de Turismo y cultura del cantón Santa Isabel. 7,92
Proyecto: Brigadas comunitarias de seguridad con el apoyo de la Policía Nacional 7,7
Proyecto: Implementar el centro de capacitación de formación policial en el  cantón 
Santa Isabel. 7,7
Proyecto: Identificación de zonas de alto riesgo en el cantón. 7,2
Proyecto: Creaciòn e Implementación  de laboratorios clínicos en las parroquias del 
cantón. 6,968
Proyecto: Recuperación de la medicina ancestral. 6,968
Proyecto: centros educativos con tecnología. 6,75
Proyecto: Retenes de Policía en lugares estratégicos tales como en: Shaglli, Carmen 
de Pijilí, Chalcalo. 6,3
Proyecto: Mejorar e implementar el sistema vial en forma integral en las comunidades 
del cantón. 6,16
Proyecto: Inventario de los recursos arqueológicos del cantón. 3,6
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PROGRAMAS 
Programa: Rescate de tradiciones ancestrales del cantón  

Programa: Comunicación y concienciación a nivel cantonal. 

Programas de incentivos económicos a los estudiantes (Becas). 

Programa: Integrar nuevos profesores en los centros educativos donde 
no existen. 

Programa: Dotación servicio telefónico en todas las comunidades de las 
cuatro parroquias del cantón. 

Programa: seguimiento y contraloría social del proyectos cantónales.  

Programa: Creación de becas financiadas por instituciones locales. 

Programa: Capacitación a promotores locales sobre Salud a nivel 
cantonal 

 Programas : Salud preventiva 
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          Proyectos priorizados en las cuatro parroquias del Cantón Santa Isabel. 
A continuación se presenta una lista de los proyectos que fueron priorizados en cada una de 

las parroquias del cantón Santa Isabel. 

 

Parroquia Santa Isabel. 

 
1. Centro de formación y capacitación de desarrollo humano dentro de la parroquia Santa 

Isabel. 

2. Solucionar el problema del Pilancón y los límites entre las comunidades de Huasipamba y 

Shaglli 

3. Apoyo y aportes de la Municipalidad a la gestión que realizan los líderes comunitarios 

4. Programa de Capacitación a Líderes comunitarios en temas de Política, legales, Culturales, 

Sociales y relaciones Humanas. 

5. Mantenimiento integral de las vías de acceso a las comunidades y  al Centro Urbano. 

6. Búsqueda, prospección  y legalización de las minas de lastre para el mantenimiento de las 

vías de la parroquia. 

7. Adquisición de Equipo Caminero por parte del Municipio de Santa Isabel 

8. Programa de capacitación a los profesores, implementación de aulas escolares y estudio de 

factibilidad de la creación de una institución de estudios superiores 

9. Zonificación Geológica de la parroquia Santa Isabel. 

10. Implementación de Puestos de salud pública en las comunidades de Chalcalo y 

Huasipamba 

11. Construcción de sistemas de alcantarillado y agua potable en San Pedro y Minas de 

Huascachaca 

12. Construcción, equipamiento y mantenimiento del relleno sanitario para la Parroquia Santa 

Isabel. 

13. Construcción de la represa Tasqui. 

14. Fortalecimiento legal y equipamiento de la Unidad de Gestión Ambiental del Municipio. 

15. Ampliación y realización de un plan de manejo de áreas protegidas de la parroquia Santa 

Isabel. 

16. Manejo Integral de las fuentes hídricas de la parroquia priorizando las micro cuencas que 

abastecen a los canales El Triunfo (Paccha), Granadilla (Salinas), Horema y Corral Viejo 

(Chalcalo) y Canal comunitario. 

17. Creación del Comité de Orientación y Psicología  

18. Organizaciones de defensa barrial y comunitario. 

19. Implementación del Sistema de Información propuesta por PROLOCAL  y desarrollada 

por PYDLOS 

20. Fortalecimiento del turismo en la zona de Santa Isabel 

21. Manejo integral del ganado vacuno y especies  menores. 

22. Mejoramiento de la cadena productiva del café. 

23. Producción de azúcar y otros derivados 

24. Implementación de huertos familiares. 

25. Talleres de capacitación en el tema agro productivos y ramas artesanales. 

26. Creación de gremios por sectores agro productivos y ramas artesanales. 

27. Implementación de una organización de comercialización. 

28. Creación de una Comisión de Contraloría social y seguimiento al PDL e instituciones 

públicas y privadas que actúan en la zona. 
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Parroquia Abdón Calderón. 
1. Recuperación y difusión de la Medicina Tradicional. 

2. Construcción y equipamiento del  Subcentro de Salud en el Centro Parroquial. 

3. Mejoramiento y ampliación de los sistemas de agua potable en las comunidades. 

4. Mejorar el sistema de agua potable para el Centro Parroquial, Portovelo Grande y 

Naranjos. 

5. Construcción de sistemas de eliminación de excretas para todas las comunidades. 

6. Mejorar el sistema de alcantarillado y tratamiento de aguas servidas del centro 

parroquial y ampliar la cobertura  hacia Cataviña. 

7. Implementar un programa de manejo de los desechos sólidos. 

8. Elevar el nivel de educación e instrucción de la población. 

9. Gestionar la creación de una extensión universitaria. 

10. Capacitar a directivos de las organizaciones y autoridades para que cumplan y hagan 

cumplir las leyes y reglamentos internos. 

11. Crear programas de capacitación y formación constante a través de convenios y 

alianzas interinstitucionales como el SECAP, ONG’s, Iglesia e instituciones públicas y 

privadas. 

12. Arreglo y mantenimiento de las vías hacia las comunidades. 

13. Incrementar el servicio telefónico para todas las comunidades. 

14. Creación de una estación radial. 

15. Recuperar costumbres y tradiciones y fomentar los valores éticos y morales en la 

parroquia. 

16. Concienciar y organizar a la población en temas de derechos humanos y ciudadanía. 

17. Crear microempresas productivas en la parroquia. 

18. Mejorar e implementar sistemas de riego tecnificados. 

19. Crear granjas integrales donde se usen insumos orgánicos. 

20. Crear una cooperativa de Ahorro y Crédito. 

21. Conservar y proteger los bosques, fauna y flora existentes. 

22. Reforestar las zonas áridas con especies nativas. 

23. Implementar una campaña de promoción de los atractivos turísticos. 

24. Gestionar la declaratoria de Bosque Protector de las zonas LLanocápac, Campanas, 

Porotos, Gradas, Pinshín y Saucecocha donde habita el matorralero cabeza pálida. 

25. Crear ordenanzas concertadas con la población para la protección del Patrimonio 

Natural. 

26. Difundir los derechos de la niñez, mujer y ancianos. 

27. Sensibilizar a la población en prácticas alimentarias sanas y nutritivas. 

28. Crear centros y espacios de recreación. 

 

Parroquia Shaglli. 
1. Implementar una propuesta productiva agroecológica bajo riego en las 19 comunidades 

de la parroquia. 

2. Apoyar el desarrollo de microempresas productivas 

3. Conformar una cooperativa de ahorro y crédito 

4. Desarrollar un programa de turismo comunitario para el beneficio de toda la parroquia. 

5. Mejoramiento e implementación de sistemas de agua segura en las 19 comunidades de 

la parroquia. 

6. Implementar un programa de tratamiento de deshechos sólidos. 

7. Implementar sistemas seguros de tratamiento de aguas servidas y eliminación de 

excretas: Sistema de alcantarillado integrado para: Shaglli Centro, Ayacaña, Sarama 

Alto, Sarama Centro, Sarama Bajo. 
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8. Sistema de alcantarillado para Huertas 

9. Sistema de eliminación de excretas para las 13 comunidades restantes 

10. Conformar un Espacio Participativo de Salud, encargado de la gestión y coordinación. 

11. Mejorar las condiciones del subcentro de salud de Shaglli 

12. Implementar un programa de recuperación de la medicina tradicional 

13. Realizar un plan de ordenamiento territorial de la parroquia 

14. Implementar un programa de estabilización y recuperación de áreas afectadas. 

15. Conformar un Espacio Participativo de Educación para la gestión y coordinación. 

16. Mejorar la infraestructura educativa de la parroquia 

17. Erradicar el analfabetismo de la parroquia 

18. Capacitar a padres de familia, maestros y educandos con el propósito de mejorar la 

calidad de la educación de la zona. 

19. Implementar un plan maestro de recuperación y conservación del Patrimonio Natural 

de la parroquia 

20. Capacitar a la Junta Parroquial, Tenencia Política, inspectores de policía y comunidad 

en temas jurídicos, administrativos y de gestión. 

21. Crear y consolidar organizaciones sociales democráticas  

22. Implementar con las familias de los emigrantes programas de atención y orientación 

para ayudarles a superar sus problemas. 

23. Realizar un programa integral de atención a niños y personas de la tercera edad. 

24. Implementar un programa de recuperación de costumbres, tradiciones, arte y valores 

ancestrales para fortalecer la identidad del pueblo de Shaglli. 

25. Crear una microempresa comunitaria para el mantenimiento de vías, redes telefónicas 

y energía eléctrica. 

26. Construir y readecuar la infraestructura deportiva de la parroquia 

27. Gestionar un programa de vivienda para toda la parroquia. 
 

Parroquia Carmen de Pijilí 
1. Organizar zonas de derecho de niños, niñas y adolescentes. 

2. Capacitar a promotores juveniles 

3. Establecer una escuela de liderazgo juvenil. 

4. Realizar talleres de danza, teatro, música, pintura con adolescentes. 

5. Organizar una escuela para padres y madres. 

6. Implementar talleres artesanales para jóvenes. 

7. Implementar por lo menos una biblioteca en cada zona, la misma que contará con 

centros de información.  

8. Fortalecimiento de la tienda comunitaria. 

9. Desarrollar programas de capacitación y formación integral en áreas técnicas y sociales 

no tradicionales orientadas al desarrollo de microempresas lideradas por mujeres. 

10. Capacitación en transformación de productos agrarios: lácteos, cereales, frutales. 

11. Capacitación en nutrición y preparación de alimentos con productos de la Parroquia. 

12. Capacitación e implementación de huertos familiares que rescaten la producción 

tradicional. 

13. Incrementar la utilización de gas y energía alternativa para la preparación de los 

alimentos. 

14. Fomento y planificación de la producción agrícola zonificada. 

15. Microempresa de transformación de productos agropecuarios. 

16. Red de comercialización de productos agrícolas 

17. Cooperativa de ahorro y Crédito Parroquial 
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18. Sistemas nuevos de agua potable  y letrinización en las comunidades de: Santa Teresa, 

Pahuancay, Libertad, San Pedro,  Palmas, Pijilí Chico, Campanas, Mangán y Lagunas. 

19. Ampliación de Sistemas de Agua Potable y Letrinización en las comunidades de: 

Unión Azuaya, Río Balao y la Adelina 

20. Mejoramiento y ampliación del sistema de agua potable y alcantarillado del  Centro 

Parroquial. 

21. Plan de capacitación a promotores de salud y a las familias en medicina preventiva y 

atención integral para la salud. 

22. Equipamiento a los Subcentros de Salud. 

23. Implementación de botiquines comunitarios. 

24. Elaborar abonos orgánicos, compost. 

25. Desarrollar programas específicos de alfabetización. 

26. Implementar planes de capacitación para adultos. 

27. Plan de dotación de recursos didácticos para las escuelas de   la Parroquia. 

28. Plan de fortalecimiento del Programa de Alimentación  Escolar en la Parroquia. 

29. Implementación de la Educación Media (Colegio) en la Parroquia. 

30. Plan de construcción de áreas recreativas escolares en las  escuelas de la Parroquia. 

31. Actualización y capacitación a los maestros y maestras en pedagogía, reforma 

educativa, desarrollo local sustentable y equidad de género. 

32. Desarrollar procesos de acompañamiento para la formulación e implementación de 

planes de las escuelas. 

33. Fortalecer la educación a distancia. 

34. Implementar un plan de capacitación para líderes comunitarios y mediadores de 

conflictos vecinales y familiares. 

35. Apoyar a los grupos de alcohólicos anónimos. 

36. Organizarse par denunciar la quema de bosques y la contaminación con basura y 

productos químicos de ríos y quebradas. 

37. Escuela de formación en valores desde la perspectiva de Dios y el Amor. 

38. Integración comunitaria a través de los valores culturales tradicionales. 

39. Programa de capacitación en aprovechamiento eco - turístico de las riquezas naturales. 

40. Organización de programas deportivos y recreativos a nivel parroquial. 

41. Descubrimiento y revalorización de las bellezas naturales 

42. Comité Cívico de protección y defensa de los habitantes de la Parroquia. 

43. Implementación de sistemas de riego de acuerdo al tipo de suelos y cultivos. (Estudio 

de factibilidad). 

44. Programa de Educación ambiental para la conservación y preservación de las riquezas 

naturales. 

45. Implementación de infraestructura de riego. 

46. Capacitación en  técnicas agropecuarias apropiadas para el uso y manejo de suelos de 

las zonas. 

47. Implementación de fincas integrales. 

48. Reforestación de zonas de protección con maderas finas y nativas. 

49. Manejo y mejoramiento de árboles frutales. 

50. Capacitación agropecuaria para niños y jóvenes en las escuelas para fomentar la 

producción y manejo de los recursos naturales. 

 
51. Plan de Ordenamiento Territorial Urbano. 

52. Construcción de la vía principal Tangeo – Pijilí. 

53. Mejoramiento de la vía San Carlos – Pijilí. 

54. Construcción de ramales carrozables a las comunidades 
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55. Red de puentes peatonales. 

56. Terminación del puente sobre el Río Gala, San Pedro y Campanas. 

57. Mantenimiento de la vía Pijilí - San Vicente - Santa Teresa. 

58. Dotación de teléfonos públicos y privados. 

59. Implementación y fortalecimiento del Comité de Desarrollo     Local. 

60. Escuela de capacitación en Organización, liderazgo y   Gerencia social. 

61. Promoción y difusión de los derechos de la mujer: Fortalecimiento a las 

organizaciones de mujeres. 

62. Apoyo a las madres solteras. 

63. Capacitación y atención integral de la mujer sobre aspectos de la salud sexual y 

reproductiva. 

64. Promoción del liderazgo juvenil. 

65. Promoción del liderazgo comunitario. 

66. Conformación y fortalecimiento del comité de Desarrollo Local para el seguimiento y 

cogestión del Plan. 

67. Plan de Fortalecimiento de la Junta Parroquial 

68. Plan de Autogestión. 

 

De acuerdo a la revisión de los proyectos priorizados en las cuatro parroquias se pudo notar 

que las necesidades son similares y los proyectos se repiten en la mayoría de PDL`s, lo cual 

demuestra que la población del cantón Santa Isabel coinciden con las medidas que se deberían 

tomar para solucionar estos problemas. 

 


